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CE NE-AM PROPUS?

e Sa asiguram elevilor nostri ce studiaza in
domeniul VET si matematica-informatica, o
pregatire profesionala competitiva, conforma cu
standardele de pregatire profesionala, dar si
conforma cu cerintele pietei muncii actuale,
dinamica, flexibila si bazata pe cunostinte

transferabile.



OBIECTIVE

* Cresterea cu 20% a nivelului pregatirii profesionale
pentru 150 elevi VET si matematica-informatica, prin
mobilitati E+, in vederea alinierii la SPP-uri si cerintele
pieteli muncii

 Dezvoltarea competentelor profesionale a 16 cadre
didactice de specialitate-tehnologii si TIC, prin
mobilitati E+, in vederea cresterii relevantei si
atractivitatii demersului didactic

* Imbunititirea calititii CDL-urilor (tehnic si servicii)
pentru cresterea relevantei acestora si adaptarea la
piata muncii locale si europene



Cum vom realiza ce ne-am propus?

* Obiectivele vor fi atinse progresiv, in timp, in
functie de planul de scolarizare aprobat anual,
in perioada 2022- 2027 si de planificarea
anuala a fiecarei mobilitati. Rezultatele se vor

obtine, fie imediat dupa intoarcerea din
mobilitate a fiecarui grup de elevi/profesori ,
fie prin certificare profesionala si insertie pe
plata muncii.
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Co-funded by AN U L 3
the European Union
2024-2025

FLUXUL 1
* Grup tinta: 14 elevi

** 10 elevi din clasa a Xl-a A — matematica -
informatica

4 elevi din clasa a XI-a H — technician designer
vestimentar

* GRANT TOTAL PROIECT —83.927 €






Perioada de
activitate:
24.03-04.04.2025

Locul de
desfasurare a
mobilitatii:
Granada, Spania




PARTICIPANTI- SPECIALIZAREA
MATEMATICA-INFORMATICA

ANDREICA MARTA
CORNIA DENISA-MARIA

MALES ALEXANDRU-IOAN

MIHAIU MARIA

NISTOR MARIO-IULIAN
NOROCEL ALBERT-MARIAN
OCHIANA PAVEL

SODOLESCU THEA-MARIA

SORODOC DAVID-MIHAI- CONSTANTIN

TARITA LAVINIA-ANA-MARIA



PARTICIPANTI- SPECIALIZAREA

TEHNICIAN DESIGNER VESTIMENTAR

CEPOI RALUCA-IOANA
DIACONU GEORGIANA-DARIA
MACOVEI GIULIA-ELENA

MAXIM ALEXANDRA-MELISA

PROFESORI INSOTITORI

SUSEANU CLAUDIA
MOROSAN GEANINA



ANUL 3
2024-2025

FLUXUL 2
e Grup tinta: 15 elevi
** 11elevi din clasa a Xl-a I/ Xl-a J —tehnician in turism
*** 4 elevi din clasa a Xl-a K -tehnician in gastronomie
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Perioada de
mobilitate:

26.05 -
06.06.2025

Locul de
desfasurare a
mobilitatii:
Granada, Spania




PARTICIPANTI- SPECIALIZAREA
TEHNICIAN IN TURISM

ANDRONIC IUSTINA

CIRJA SIMONE

GONTARIU DUMITRU-RARES
ILIESCU MIHAI-ROBERT
IVAN MONICA-IOANA

MIHAI MIHAITA-GABRIEL
PINTILII BIANCA-STEFANIA
PUSCASU ALESSIA-IOANA

TOMA ELENA-ANDREEA

URSU RALUCA IONELA

VALEANU IUSTINA- MARINA



PARTICIPANTI- SPECIALIZREA

TEHNICIAN IN GASTRONOMIE

BALAU IASMINA-MARIA
BORDEI| ELENA

BUCATARU ANCUTA-MARIA

VAMANU TUDOR

PROFESORI INSOTITORI

SUSEANU CLAUDIA
MOROSAN GEANINA



ETAPELE DE IMPLEMENTARE A
PROIECTULUI

SELECTIA PARTICIPANTILOR
CONFORM URMATOARELOR CRITERII SPECIFICE:



Continutul dosarului de candidatura

Cerere de inscriere |

Copie xerox dupa cartea de identitate;

CV format Europass - semnat de candidat pe fiecare
pagina

Scrisoare de intentie semnata de candidat care prezinta
motivatia candidatului de a participa la proiect;
Angajament de disponibilitate fata de activitatile
proiectului ;



« Acordul parintilor pentru participarea la selectie;

* Recomandarea de la profesorul diriginte ;

« Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

* Adeverinta medicala de 1a medicul scolar/ medicul de
familie, semnata si stampilata de acesta, care sa ateste
ca elevul este clinic sanatos si1 ca este apt din punct de
Vedere medical pentru o astfel de deplasare.

Desfasurarea concursului de selectie
- proba practicad/test de specialitate
- test/interviu limba engleza



PREGATIREA PENTRU
MOBILITATE

v’ Pregatire generala si privind proiectul

v’ Pregatire pedagogica

v’ Pregatire culturala

v’ Pregatire lingvistica (limba engleza — EU Academy)
v’ Pregatire privind managementul riscului

Pregatirea s-a realizat pe platforma Google Classroom si
fata in fata.



DERULAREA MOBILITATII — AN 3

» STAGIUL DE PREGATIRE PRACTICA
* 2 saptamani, 6 ore/zi

 activitati practice in organizatiile de primire —
conform Acordului de formare



FLUXUL 1



ACTIVITATI in domeniul webdesign

Participantii

Au construit o pagina web, pentru organizatia de primire, in conformitate cu cerintele
precizate de tutore;

Au respectat toti pasii necesari pentru realizarea acesteia: planificarea paginii web,
cautarea si selectarea resurselor, setarea mediului pentru dezvoltarea proiectului web,
crearea site-ului web si prezentarea rezultatelor;

Au efectuat operatiuni cu elemente HTML cum ar fi: cautare, introducere si
formatare text; configurarea fontului; formatarea listei; tabele; borduri si ferestre;
includerea imaginii ( adresa URL a unei imagini, dimensionarea si alinierea in
pagina); tag-uri HTML (importanta utilizarii, folosirea atributelor potrivite
corespunzatoare fiecarui tag), interactivitatea paginii web, inserarea link-urilor catre
alte pagini, introducerea comenzilor CSS intr-un document HTML;

Au folosit terminologia, cunostintele acumulate dar si creativitatea pentru realizarea
site-ului organizatiei de primire;

Au invatat sa lucreze in echipa;

Si-au dezvoltat competentele de comunicare;

Au Invatat sa 1si organizeze timpul intr-un mod mult mai eficient.



Imagini din timpul activitatilor

Organizatia de primire: ATIGRA CONSULTORES
INFORMATICOS

























ACTIVITATILE SPECIALIZARII

TEHNICIAN DESIGNER VESTIMENTAR

Participantii

» Au realizat produse textile, tinand cont de cerintele tehnice si de calitate care
trebuie respectate;

» Au efectuat fiecare faza de realizare a unui produs, de la alegerea materialelor,
croire, coasere, finisare;

* Au respectat cerintele tehnice de realizare, verificand totodata, pentru fiecare
etapa, organoleptic, calitatea privind realizarea acesteia, defecte si
neconformitati care puteau sa apara (defecte de material, de croire, de coasere,
de finisare etc);

» Au verificat calitatea produsului realizat (din punct de vedere al aspectului, al
dimensiunilor, al cusaturilor etc si prin comparare cu produsul etalon);

« Au identificat solutii pentru valorificarea materialelor recuperabile si modalitati
de a personaliza produsele;

« Si-au format si alte abilitati necesare pentru a face fata oricarui loc de munca si
anume de a trata toate activitatile cu maxima responsabilitate si seriozitate, de
lucru Tn echipa, de respect reciproc, cooperare si colaborare, de a da dovada de
flexibilitate in realizarea sarcinilor de lucru, de a se adapta, de a cauta solutii si a
avea initiativa.



Imagini din timpul activitatilor
Organizatia de primire: MONICA ORTIZ GARCIA
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FLUXUL 2

Perioada de mobilitate:
26.05 — 06.06.2025

Locul de desfasurare a mobilitatii:
Granada, Spania



ACTIVITATI

FLUXUL 2
e Grup tinta: 15 elevi
** 11 din clasa a Xl-a I/ Xl-a J —tehnician in turism
*** 4 elevi din clasa a Xl-a K -tehnician in gastronomie



TEHNICIAN IN TURISM

ANDRONIC IUSTINA

CIRJA SIMONE

GONTARIU DUMITRU-RARES
ILIESCU MIHAI-ROBERT
IVAN MONICA-IOANA

MIHAI MIHAITA-GABRIEL
PINTILII BIANCA-STEFANIA
PUSCASU ALESSIA-IOANA

TOMA ELENA-ANDREEA

VALEANU IUSTINA- MARINA

URSU RALUCA IONELA



COMPETENTE FORMATE
URT 14 DERULAREA ACTIVITATII IN AGENTIA DE TURISM

Au studiat cererea turistica prin identificarea principalelor segmente
de clientela

Au studiat preferintele si obiceiurile de calatorie ale principalelor segmente de
clientela

Au analizat factorii care influenteaza cererea turistica

Au identificat norme de dezvoltare durabila referitoare la protectia mediului si
resurselor turistice

Au analizat oferta concurentei utilizand diferite surse de informare

Au oferit sugestiiprivind destinatiile, serviciile oferite, tarifele practicate si ofera
sugestii acestora

Au calculat pretul de vanzare al serviciilor turistice

Au analizat continutul contractelor incheiate de agentie cu
furnizorii de servicii si clienti

Au intocmit pachete turistice complexe si au calculat pretul acestora, pentru
diferite segmente de clienti

Au realizat materiale promotionale pentru diferite destinatii turistice din Granada
si Andaluzia



Imagini din timpul activitatilor

Organizatia de primire: HAPPYGUAY TOUR




GCranada

@
l Oficina de Turismo
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TEHNICIAN IN GASTRONOMIE
Participantii

BALAU IASMINA-MARIA

BORDEI ELENA

BUCATARU ANCUTA-MARIA

VAMANU TUDOR



COMPETENTE FORMATE

URI15 Organizarea productiei in gastronomie

Clasifica echipamentele tehnologice pentru dotarea spatiilor de patiserie-cofetarie
Descrie circuitului alimentelor conform fluxului tehnologic

Planifica aprovizionarea cu materii prime si auxiliare necesare realizarii produselor
de patiserie-cofetarie

Descrie operatiile tehnologice de obtinere a produselor de patiserie-cofetarie.
Participa la finisarea produselor si remedierea unor defecte aparute in pregatirea
produselor

Verifica conditiile de pastrare a produselor de patiserie- cofetarie
Calculeaza consumurile specifice de materii prime si auxiliare, conform retetelor

Realizeaza produse originale, folosind retete si tehnologii noi, conform tendintelor
de pe piata de specialitate

Comercializeaza preparatele noi realizate din oferta unitatii.
Promoveaza preparatele noi in randul consumatorilor

Respecta legislatia in vigoare privind intocmirea documentelor si acordarea
perisabilitatilor unde este cazul.



Imagini din timpul activitatilor
Organizatia de primire:
LOS ARTESANOS DE GRANADA
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EVALUAREA PARTICIPANTILOR:

* Evaluare initiala

* Evaluare pe parcurs

e Evaluare finala

VALIDAREA REZULTATELOR — emiterea
Certificatului EUROPASS MOBILITY



IMPACTUL ASUPRA PARTICIPANTILOR

Implicare activa in desfasurareca programului de
invatare;

formarea abilitatilor participantilor la standardele
actuale de calitate, in scopul unel insertii cat mai bune
pe piata fortei de munca;

flexibilizarea parcursului profesional in context local,
regional, international, prin competentele profesionale,

de comunicare, lingvistice, interculturale dobandite ca
urmare a participarii la stagiul de formare profesionala;

cresterea motivatiei elevilor pentru propria educatie si
formare profesionala.



comunicare interpersonald

flexibilitate productivitate

corectitudine initiativa
gisirea MANAGEMENT .
S0 lut""o r PER s ON AL | htEQr ,tate
adaptabilitate incredere

comunicare aptitudini analitice

invdtare pe tot

parcursul vietii
B



Co-funded by
the European Union

 Grantul proiectul - de 83.927 €,
asigurand cele mai bune conditu de:



TRANSPORT







 ALIMENTATIE: GASTRONOMIA LOCALA
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FLUX 2







AM BENEFICIAT DE TOATE TIPURILE DE
ASIGURARI DE SANATATE:

» Card european de sanatate

» Asigurare de calatorie

» Asigurare profesionala

» Asigurare de raspundere civila
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Activitate special












REZULTATELE OBTINUTE

» CERTIFICATE EUROPASS

» ST AMINTIRI INCREDIBILE









ERASMUS+

COMPETENTE, CALATORIE, PRIMUL
ZBOR CU AVIONUL.

DEZVOLTARE PERSONALA, O NOUA
CULTURA DESCOPERITA,
RESPONSABILITATE, MUNCA iN
ECHIPA. VALORI EUROPENE,
SUSTENABILITATE, DIGITALIZARE,
CETATENIE ACTIVA,

REZUL]'ATE )
O EXPERIENTA DE VIATA!



COLEGIUL TEHNIC ,,MIHAI BACESCU”
FALTICENI

Disclaimer:
"Finantat de Uniunea Europeana. Punctele de vedere si opiniile exprimate
apartin, insa, exclusiv autorului (autorilor) si nu reflecta neaparat punctele de
vedere si opiniile Uniunii Europene sau ale ANPCDEFP. Nici Uniunea Europeana si
nici  ANPCDEFP nu pot fi considerate raspunzatoare pentru acestea”.



