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Acreditare pentru mobilități 
Erasmus+ în domeniul formării  

profesionale VET 





 
CE NE-AM  PROPUS? 

 
• Să asigurăm elevilor noștri ce studiază în 

domeniul VET și matematică-informatică, o 

pregătire profesională competitivă, conformă cu 

standardele de pregătire profesională, dar şi 

conformă cu cerinţele pieţei muncii actuale, 

dinamică, flexibilă şi bazată pe cunoştinţe 

transferabile. 

 



OBIECTIVE 

• Creșterea cu 20% a nivelului pregătirii profesionale 
pentru 150 elevi VET și matematică-informatică, prin 
mobilități E+, în vederea alinierii la SPP-uri și cerințele 
pieței muncii 

• Dezvoltarea competențelor profesionale a 16 cadre 
didactice de specialitate-tehnologii și TIC, prin 
mobilități E+, în vederea creșterii relevanței și 
atractivității demersului didactic 

• Îmbunătățirea calității CDL-urilor (tehnic și servicii) 
pentru creșterea relevanței acestora și adaptarea la 
piața muncii locale și europene 



Cum vom realiza ce ne-am propus? 

• Obiectivele vor fi atinse progresiv, în timp, în 
functie de planul de școlarizare aprobat anual, 
în perioada 2022- 2027 și de planificarea 
anuală a fiecărei mobilități. Rezultatele se vor 

    obține, fie imediat după întoarcerea din 
mobilitate a fiecărui grup de elevi/profesori , 
fie prin certificare profesională și insertie pe 
piața muncii. 







ANUL 3 
 2024-2025 

 
FLUXUL 1 

• Grup țintă: 14 elevi 
 10 elevi din clasa a XI-a A – matematică -

informatică 
4 elevi din clasa a XI-a H – technician  designer 

vestimentar 
 

 
• GRANT TOTAL PROIECT – 83.927 € 





 

Perioada de 
activitate: 

24.03-04.04.2025 

 

 

Locul de 
desfășurare a 

mobilității:  
Granada, Spania 



PARTICIPANȚI- SPECIALIZAREA 
MATEMATICĂ-INFORMATICĂ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANDREICA MARTA 

CORNIA  DENISA-MARIA 

MALEŞ ALEXANDRU-IOAN 

MIHAIU MARIA 

NISTOR  MARIO-IULIAN 

NOROCEL ALBERT-MARIAN 

OCHIANĂ PAVEL 

ŞODOLESCU  THEA-MARIA 

ŞORODOC DAVID-MIHAI- CONSTANTIN 

TĂRȊŢĂ  LAVINIA-ANA-MARIA 



 
 

PARTICIPANŢI- SPECIALIZAREA 
 

TEHNICIAN DESIGNER VESTIMENTAR 
 
 CEPOI RALUCA-IOANA 

DIACONU GEORGIANA-DARIA 

MACOVEI GIULIA-ELENA 

MAXIM ALEXANDRA-MELISA 

PROFESORI INSOŢITORI 
 

SUSEANU CLAUDIA 

MOROSAN GEANINA 

 



ANUL 3 
 2024-2025 

 

FLUXUL 2 

• Grup țintă: 15 elevi 

  11elevi din clasa a XI-a I/ XI-a J –tehnician in turism 

  4 elevi din clasa a XI-a K -tehnician în gastronomie 

 





 

Perioada de 
mobilitate: 

26.05 – 
06.06.2025 

 

 

 

Locul de 
desfășurare a 

mobilității:  
Granada, Spania 



PARTICIPANȚI- SPECIALIZAREA 

TEHNICIAN IN TURISM 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANDRONIC IUSTINA 

CÎRJĂ SIMONE 

GONTARIU DUMITRU-RAREȘ 

ILIESCU MIHAI-ROBERT 

IVAN MONICA-IOANA 

MIHAI MIHĂIȚĂ-GABRIEL 

PINTILII BIANCA-ȘTEFANIA 

PUȘCAȘU ALESSIA-IOANA 

TOMA ELENA-ANDREEA 

URSU RALUCA IONELA 

VĂLEANU IUSTINA- MARINA 



PARTICIPANŢI- SPECIALIZREA 

 
TEHNICIAN ÎN GASTRONOMIE 

 BĂLĂU IASMINA-MARIA 

BORDEI ELENA 

BUCATARU ANCUȚA-MARIA 

VAMANU TUDOR 

PROFESORI INSOŢITORI 

 

SUSEANU CLAUDIA 

MOROSAN GEANINA 

 



ETAPELE DE IMPLEMENTARE A 
PROIECTULUI 

 
SELECȚIA PARTICIPANȚILOR 

CONFORM URMĂTOARELOR CRITERII SPECIFICE: 
 



 
 Conținutul dosarului de candidatură 

• Cerere de înscriere ; 

• Copie xerox după cartea de identitate; 

• CV format Europass - semnat de candidat pe fiecare 

pagină ; 

• Scrisoare de intenţie semnată de candidat care prezintă 

motivaţia candidatului de a participa la proiect; 

• Angajament de disponibilitate faţă de activităţile 

proiectului ; 

 



• Acordul părinţilor pentru participarea la selecţie; 

• Recomandarea de la profesorul diriginte ; 

• Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal; 

• Adeverinţă medicală de la medicul școlar/ medicul de 

familie, semnată şi ștampilată de acesta, care să ateste 

că elevul este clinic sănătos și că este apt din punct de 

Vedere medical pentru o astfel de deplasare. 

 

Desfăşurarea concursului de selecţie 
- proba practică/test de specialitate 

- test/interviu limba engleză 



PREGĂTIREA PENTRU 
MOBILITATE 

 Pregătire generală și privind proiectul 
 Pregătire pedagogică 
 Pregătire culturală 
 Pregătire lingvistică (limba engleză – EU Academy) 
 Pregătire privind managementul riscului 
 
 
Pregătirea s-a realizat pe platforma Google Classroom și 
față în față. 

 



DERULAREA MOBILITĂȚII – AN 3 

• STAGIUL DE PREGĂTIRE PRACTICĂ  

• 2 săptămâni, 6 ore/zi 

• activități practice în organizațiile de primire – 
conform Acordului de formare 

 



FLUXUL 1 



ACTIVITĂȚI in domeniul webdesign 
Participanții 

 

• Au construit o pagină web, pentru organizaţia de primire, ȋn conformitate cu cerinţele 

precizate de tutore; 

• Au respectat toţi paşii necesari pentru realizarea acesteia: planificarea paginii web, 

căutarea şi selectarea resurselor, setarea mediului pentru dezvoltarea proiectului web, 

crearea site-ului web şi prezentarea rezultatelor; 

• Au efectuat operaţiuni cu elemente HTML cum ar fi: căutare, introducere şi 

formatare text; configurarea fontului; formatarea listei; tabele; borduri şi ferestre; 

includerea imaginii ( adresa URL a unei imagini, dimensionarea şi alinierea ȋn 

pagină); tag-uri HTML (importanţa utilizării, folosirea atributelor potrivite 

corespunzătoare fiecărui tag), interactivitatea paginii web, inserarea link-urilor către 

alte pagini, introducerea comenzilor CSS ȋntr-un document HTML;  

• Au folosit terminologia, cunoştinţele acumulate dar şi creativitatea pentru realizarea 

site-ului organizaţiei de primire;  

• Au ȋnvăţat să lucreze ȋn echipă; 

• Și-au dezvoltat competenţele de comunicare; 

• Au învățat să  își organizeze timpul ȋntr-un mod mult mai eficient. 

 



 

 

Imagini din timpul activităților 
 

Organizaţia de primire: ATIGRA CONSULTORES 
INFORMÁTICOS  

 

















ACTIVITĂȚILE SPECIALIZĂRII 
TEHNICIAN DESIGNER VESTIMENTAR 

 Participanții 
• Au realizat produse textile, ţinând cont de cerinţele tehnice şi de calitate care 

trebuie respectate; 

• Au efectuat fiecare fază de realizare a unui produs, de la alegerea materialelor, 

croire, coasere, finisare; 

• Au respectat cerinţele tehnice de realizare, verificând totodată, pentru fiecare 

etapă, organoleptic, calitatea privind realizarea acesteia, defecte şi 

neconformităţi care puteau să apară (defecte de material, de croire, de coasere, 

de finisare etc); 

• Au verificat calitatea produsului realizat (din punct de vedere al aspectului, al 

dimensiunilor, al cusăturilor etc şi prin comparare cu produsul etalon); 

• Au identificat soluţii pentru valorificarea materialelor recuperabile şi modalităţi 
de a personaliza produsele; 

• Și-au format şi alte abilităţi necesare pentru a face faţă oricărui loc de munca şi 

anume de a trata toate activităţile cu maximă responsabilitate şi seriozitate, de 

lucru ȋn echipă, de respect reciproc, cooperare şi colaborare, de a da dovadă de 

flexibilitate ȋn realizarea sarcinilor de lucru, de a se adapta, de a căuta soluţii si a 

avea iniţiativă. 



Imagini din timpul activităților 
 Organizaţia de primire: MÓNICA ORTIZ GARCÍA 

 

 

 















FLUXUL 2  
 

 

 

Perioada de mobilitate: 
26.05 – 06.06.2025 

 

 

 

Locul de desfășurare a mobilității:  
Granada, Spania 



ACTIVITĂȚI 
 

  

  

FLUXUL 2 

• Grup țintă: 15 elevi 

  11 din clasa a XI-a I/ XI-a J –tehnician in turism 

  4 elevi din clasa a XI-a K -tehnician în gastronomie 

 



TEHNICIAN ÎN TURISM  

ANDRONIC IUSTINA 

CÎRJĂ SIMONE 

GONTARIU DUMITRU-RAREȘ 

ILIESCU MIHAI-ROBERT 

IVAN MONICA-IOANA 

MIHAI MIHĂIȚĂ-GABRIEL 

PINTILII BIANCA-ȘTEFANIA 

PUȘCAȘU ALESSIA-IOANA 

TOMA ELENA-ANDREEA 

 

VĂLEANU IUSTINA- MARINA 

URSU RALUCA IONELA 



COMPETENȚE FORMATE 
URÎ 14 DERULAREA ACTIVITĂȚII ÎN AGENȚIA DE TURISM 

 

• Au studiat cererea turistică prin identificarea principalelor segmente 
de clientelă 

• Au studiat preferințele și obiceiurile de călătorie ale principalelor segmente de 
clientelă 

• Au analizat factorii care influențează cererea turistică 
• Au identificat norme de dezvoltare durabilă referitoare la protecția mediului și 

resurselor turistice 
• Au analizat oferta   concurenței   utilizând   diferite surse de informare 
• Au oferit sugestiiprivind destinațiile, serviciile oferite, tarifele practicate și oferă 

sugestii acestora 
• Au calculat prețul de vânzare al serviciilor turistice 
• Au analizat conținutul contractelor încheiate de agenție cu 

furnizorii de servicii și clienți 
• Au întocmit pachete turistice complexe și au calculat pretul acestora, pentru 

diferite segmente de clienți 
• Au realizat materiale promoționale pentru diferite destinații turistice din Granada 

și Andaluzia 
 



Imagini din timpul activităților 
 

Organizaţia de primire: HAPPYGUAY TOUR 

















TEHNICIAN ÎN GASTRONOMIE                   
 Participanții 
 

BĂLĂU IASMINA-MARIA 

BORDEI ELENA 

BUCATARU ANCUȚA-MARIA 

VAMANU TUDOR 



COMPETENȚE FORMATE 

 URI15 Organizarea producției în gastronomie 

 
• Clasifică echipamentele tehnologice pentru dotarea spaţiilor de patiserie-cofetărie 
• Descrie circuitului alimentelor conform fluxului tehnologic  
• Planifică aprovizionarea cu materii prime şi auxiliare necesare realizării produselor 

de patiserie-cofetărie 
• Descrie operaţiile tehnologice de obţinere a produselor de patiserie-cofetărie. 

Participă la finisarea produselor şi remedierea unor defecte apărute în pregătirea 
produselor 

• Verifică condiţiile de păstrare a produselor de patiserie- cofetărie 
• Calculează consumurile specifice de materii prime și auxiliare, conform rețetelor 
• Realizează produse originale, folosind rețete și tehnologii noi, conform tendințelor 

de pe piața de specialitate 
• Comercializează preparatele noi realizate din oferta unității. 
• Promovează preparatele noi în rândul consumatorilor 
• Respectă legislaţia în vigoare privind întocmirea documentelor şi acordarea 

perisabilităţilor unde este cazul.  
 



Imagini din timpul activităților 
Organizaţia de primire: 

 LOS ARTESANOS DE GRANADA 



















EVALUAREA PARTICIPANȚILOR: 

• Evaluare inițială 

• Evaluare pe parcurs 

• Evaluare finală 

 

VALIDAREA REZULTATELOR – emiterea 
Certificatului EUROPASS MOBILITY 

 



IMPACTUL ASUPRA PARTICIPANȚILOR 

•  implicare activă în desfășurarea programului de 
învățare; 

•  formarea abilităților participanților la standardele 
actuale de calitate, în scopul unei inserții cât mai bune 
pe piața forței de muncă; 

• flexibilizarea parcursului profesional în context local, 
regional, internațional, prin competențele profesionale, 
de comunicare, lingvistice, interculturale dobândite ca 
urmare a participării la stagiul de formare profesională; 

• creșterea motivației elevilor pentru propria educație și 
formare profesională. 

 





• Grantul proiectul - de 83.927 €, 

 asigurând cele mai bune condiții de: 

 



TRANSPORT 

FLUX 1 



FLUX 2 



• ALIMENTAŢIE: GASTRONOMIA LOCALĂ 

• FLUX 1 

 





FLUX 2 





AM BENEFICIAT DE TOATE TIPURILE DE 

ASIGURĂRI DE SĂNĂTATE: 

 Card european de sănătate 

 Asigurare de călătorie 

 Asigurare profesională 

 Asigurare de răspundere civilă 



ACTIVITĂȚI CULTURALE –

FLUX 1-  







Activitate specială: 



ACTIVITĂȚI CULTURALE –FLUX 2 







REZULTATELE OBȚINUTE 

 CERTIFICATE EUROPASS 

 

 

 ȘI AMINTIRI INCREDIBILE  



FLUX 1 



FLUX 2 



ERASMUS+ 

COMPETENȚE, CĂLĂTORIE, PRIMUL 
ZBOR CU AVIONUL. DESCHIDERE, 

DEZVOLTARE PERSONALĂ, O NOUĂ 
CULTURĂ DESCOPERITĂ, 

RESPONSABILITATE, MUNCĂ ÎN 
ECHIPĂ. VALORI EUROPENE, 

SUSTENABILITATE, DIGITALIZARE, 
CETĂȚENIE ACTIVĂ,  

REZULTATE 
O EXPERIENȚĂ DE VIAȚĂ! 



 
COLEGIUL TEHNIC „MIHAI BĂCESCU” 

FĂLTICENI  
O poartă deschisă spre viitor  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Disclaimer: 
”Finanțat de Uniunea Europeană. Punctele de vedere și opiniile exprimate 
aparțin, însă, exclusiv autorului (autorilor) și nu reflectă neapărat punctele de 
vedere și opiniile Uniunii Europene sau ale ANPCDEFP. Nici Uniunea Europeană și 
nici ANPCDEFP nu pot fi considerate răspunzătoare pentru acestea”.  

  
 


