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CE NE-AM  PROPUS? 
  

Să asigurăm elevilor noștri ce studiază 
în domeniul VET, o pregătire 
profesională competitivă, conformă cu 
standardele de pregătire profesională, 
dar şi conformă cu cerinţele pieţei 
muncii actuale, dinamică, flexibilă şi 
bazată pe cunoştinţe transferabile. 

 



OBIECTIVE 
 
•Creșterea cu 20% a nivelului pregătirii profesionale 
pentru 150 elevi VET și matematică-informatică, prin 
mobilități E+, în vederea alinierii la SPP-uri și cerințele 
pieței muncii 

•Dezvoltarea competențelor profesionale a 16 cadre 
didactice de specialitate-tehnologii și TIC, prin mobilități 
E+, în vederea creșterii relevanței și atractivității 
demersului didactic 

•Îmbunătățirea calității CDL-urilor (tehnic și servicii) 
pentru creșterea relevanței acestora și adaptarea la piața 
muncii locale și europene 

 



CUM VOM REALIZA CE NE-AM PROPUS? 

•Obiectivele vor fi atinse progresiv, în timp, în 
functie de planul de școlarizare aprobat 
anual, în perioada 2022- 2027 și de 
planificarea anuală a fiecărei mobilități. 
Rezultatele se vor    obține, fie imediat după 
întoarcerea din mobilitate a fiecărui grup de 
elevi/profesori , fie prin certificare 
profesională și insertie pe piața muncii. 

 









ȚĂRILE PARTENERE 



ANUL 4 
2025-2026 

                                                                                        
 
FLUXUL 1 - Grup ținta: 16 elevi 

 

 

•11 elevi din clasa a X-a J si  a X-a I – Tehnician în  

                                                                    turism 

 

•  5 elevi din clasa a X-a K– Tenician în gastronomie 

 

 



FLUXUL 2 - Grup ținta: 19 elevi 

 

 

•  5 elevi din clasa a XI-a A – Matematică-Informatică 

 

•  5 elevi din clasa a XI-a E – Tenician în automatizări 

 

• 4 elevi din clasa a XI-a F - Tehnician în instalații                  

                                                      electrice 

 

• 5 elevi din clasa a XI-a H - Tehnician în industrie 

                                                       textilă 

 



FLUXUL 1 

 

• Perioada de activitate: 
20.04-08.05.2026 

 

• Locul de desfașurare a 
activității: 

    Lisabona,Portugalia 

 
 

 

FLUXUL 2 

 

• Perioada de activitate: 
08.06-26.06.2026 

 

• Locul de desfașurare a 
activității: 

      Granada, Spania 
 

 



ANUL 4 
2025-2026 

   FLUXUL 1 

Grup ținta: 16 elevi 
•11 elevi din clasa a X-a J si  a X-a I – Tehnician in turism 

•  5 elevi din clasa a X-a K– Tenician in gastronomie 

 
 



Cum ne-am pregătit? 

Pregătire lingvistică 

• pregătire la limba engleză pe 
platforma google classroom 

• pregătire la limba 
portugheză/ spaniolă/ 
engleză pe platforma EU 
Academy 



Pregătire culturală 



Pregătire pedagogică 



Perioada de 
activitate: 

20.04-08.05.2026 
 

 
 Locul de desfașurare a 
activității: 
Lisabona,Portugalia 





PARTICIPANTI SPECIALIZARE  
                     TEHNICIAN IN TURISM 

Amariei George 

Armanu Nicolae-Răzvan 

Boambă Andrei Răzvan 

Ciuhan Iustin Constantin 

Iorga Alberto Amar 

Lefcu Lucian 

Liuță Andrei 

Merticaru Kati Iulia Ioana 

Precub Sara Maria 

Știrbu Alina Elena 

Tărăbuță Rareș Florin 



         PARTICIPANȚI SPECIALIZARE  
                 TEHNICIAN IN GASTRONOMIE 

Frâncu Paula Maria 

Ghiorghieș Alexandru Vasile 

Jitariu Ioana Denisa 

Steluță Ana 

Strujan Elena Ariana 



ETAPELE DE IMPLEMENTARE A 
PROIECTULUI 

 

• SELECȚIA PARTICIPANȚILOR 

• CONFORM URMĂTOARELOR CRITERII 
SPECIFICE: 



Conținutul dosarului de candidatură 
•Cerere de înscriere ; 

•Copie xerox după cartea de identitate; 

•CV format Europass - semnat de candidat pe fiecare pagină; 

•Scrisoare de intenţie semnată de candidat care prezintă 
motivaţia candidatului de a participa la proiect; 

•Angajament de disponibilitate faţă de activităţile proiectului; 

•Acordul părinţilor pentru participarea la selecţie; 

•Recomandarea de la profesorul diriginte ; 

•Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal; 

 



•Adeverinţă medicală de la medicul școlar/ medicul 
de familie, semnată şi ștampilată de acesta, care să 
ateste că elevul este clinic sănătos și că este apt din 
punct de Vedere medical pentru o astfel de 
deplasare. 

Desfăşurarea concursului de selecţie 

• - proba practică/test de specialitate 

• - test/interviu limba engleză 



DERULAREA MOBILITĂȚII – AN 4 
 

•STAGIUL DE PREGĂTIRE PRACTICĂ  

•3 săptămâni, 6 ore/zi 

•activități practice în organizațiile de primire – 
conform Acordului de formare 

 





   ACTIVITĂȚILE SPECIALIZĂRII 
DOMENIUL HOTELIER 

• Activități realizate și competențe dezvoltate: 

 

• ✔ Au observat și au identificat structura tehnică și baza materială a unităților 
hoteliere, precum și modul de organizare și funcționare a departamentelor (Front 
Office, Housekeeping, Restaurant); 

• ✔ Au desfășurat activități operaționale de bază în diferite departamente ale 
hotelului, sub îndrumarea tutorilor de practică; 

• ✔ Au participat la organizarea, pregătirea și menținerea spațiilor de lucru conform 
standardelor profesionale; 

• ✔ Au identificat și au aplicat norme privind siguranța, protecția consumatorului, 
egalitatea de tratament și accesibilitatea serviciilor pentru toți clienții, inclusiv 
pentru persoanele cu nevoi speciale; 

• ✔ Au interacționat cu clienții într-un mod profesionist, respectuos și 
nediscriminatoriu, dezvoltând competențe de comunicare și orientare către client; 



✔ Au analizat elementele care influențează calitatea serviciilor și gradul de 

satisfacție al clienților în domeniul ospitalității; 

✔ Au sprijinit menținerea standardelor de calitate, siguranță și satisfacție a 

clienților în activitățile zilnice ale organizației de primire; 

✔ Au identificat și au utilizat surse de informare turistică și au colectat și 

organizat informații despre obiectivele turistice locale; 

✔ Au prezentat informații despre atracțiile turistice locale și au comunicat 

eficient cu turiștii; 

✔ Au observat modul de gestionare a solicitărilor și reclamațiilor formulate de 

clienți; 

✔ Au aplicat principii de dezvoltare durabilă prin utilizarea responsabilă a 

resurselor și reducerea risipei; 

✔ Au respectat și au aplicat principiile eticii profesionale, normele de conduită și 

regulile de comunicare în mediul profesional; 

✔ Au dezvoltat capacitatea de a lucra eficient în cadrul diferitelor departamente 

ale unei unități turistice; 

✔ Au consolidat competențe privind calitatea serviciilor, responsabilitatea 

profesională, disciplina și orientarea către satisfacția clientului. 



 
 

Organizația de primire 
EASY HOTEL LISBON   

 
 



Organizația de primire 
UPON LISBON PRIME RESIDENCES   



Organizația de primire 
UNIVERSO ROMANTICO LDA 



Organizația de primire 
 LISBON GARDEN BOUTIQUE GUEST HOUSE   



 ACTIVITĂȚILE SPECIALIZĂRII 
DOMENIUL GASTRONOMIC 

• Pe parcursul stagiului de practică desfășurat în organizația de primire 
din Lisabona, elevii: 

 

• ✔ Au organizat spațiile de producție și servire conform fluxului 
tehnologic specific activităților desfășurate; 

• ✔ Au pregătit materiile prime și materialele auxiliare necesare realizării 
preparatelor culinare; 

• ✔ Au participat la procesele de preparare a produselor alimentare sub 
îndrumarea tutorilor de practică; 

• ✔ Au aplicat tehnici de decorare și prezentare profesională a 
preparatelor; 

• ✔ Au utilizat metode adecvate de conservare și manipulare a alimentelor 
în condiții de siguranță; 

 

 

 



✔ Au servit alimente și băuturi utilizând echipamente și tehnici specifice 

domeniului; 

✔ Au interacționat direct cu clienții și și-au dezvoltat abilitățile de 

comunicare profesională; 

✔ Au identificat factori care influențează calitatea produselor și 

serviciilor din domeniul ospitalității; 

✔ Au respectat și aplicat standardele de calitate și normele profesionale 

specifice unităților de alimentație; 

✔ Au identificat surse potențiale de contaminare alimentară și au aplicat 

măsuri de prevenție; 

✔ Au respectat regulile de igienă, securitate alimentară și sănătate în 

muncă pe parcursul tuturor activităților; 

✔ Au participat la implementarea procedurilor HACCP în activitatea 

zilnică; 

✔ Au colaborat cu echipele din organizațiile de primire și s-au adaptat 

cerințelor unui mediu profesional internațional; 

✔ Au dobândit experiență practică într-un mediu real de muncă și și-au 

consolidat competențele profesionale și personale. 



Organizația de 
primire 

TAPIOCA WORLD 
LDA  







EVALUAREA PARTICIPANȚILOR: 
 

•Evaluare inițială 

•Evaluare pe parcurs 

•Evaluare finală 

 

• VALIDAREA REZULTATELOR – emiterea Certificatului 
EUROPASS MOBILITY 

 



IMPACTUL ASUPRA PARTICIPANȚILOR 
 

• implicare activă în desfășurarea programului de 
învățare; 

• formarea abilităților participanților la standardele actuale 
de calitate, în scopul unei inserții cât mai bune pe piața 
forței de muncă; 

•flexibilizarea parcursului profesional în context local, 
regional, internațional, prin competențele profesionale, de 
comunicare, lingvistice, interculturale dobândite ca 
urmare a participării la stagiul de formare profesională; 

•creșterea motivației elevilor pentru propria educație și 
formare profesională. 

 





•Grantul proiectul - de 122, 114 €, 
  asigurând cele mai bune condiții de: 
 



                            
TRANSPORT 



ALIMENTAŢIE: 
GASTRONOMIA 
LOCALĂ 
 





AM BENEFICIAT DE TOATE TIPURILE DE ASIGURĂRI 
DE SĂNĂTATE: 

 
•Card european de sănătate 

•Asigurare de călătorie 

•Asigurare profesională 

•Asigurare de răspundere civilă 



ACTIVITĂȚI CULTURALE –FLUX 1 
 





REZULTATELE OBȚINUTE 
 

•CERTIFICATE EUROPASS 

•ȘI AMINTIRI INCREDIBILE  

 



POZA CU CERTIFICATELE- FLUX 1 
 



ERASMUS+ 
 •COMPETENȚE, CĂLĂTORIE, PRIMUL 

ZBOR CU AVIONUL. DESCHIDERE, 
DEZVOLTARE PERSONALĂ, O NOUĂ 

CULTURĂ DESCOPERITĂ, 
RESPONSABILITATE, MUNCĂ ÎN ECHIPĂ. 
VALORI EUROPENE, SUSTENABILITATE, 

DIGITALIZARE, CETĂȚENIE ACTIVĂ,  

•REZULTATE 

               O EXPERIENȚĂ DE VIAȚĂ! 



COLEGIUL TEHNIC „MIHAI BĂCESCU” FĂLTICENI  
  

             O poartă deschisă spre viitor 


